
南京市本级项目支出绩效自评价情况表

填报单位： 南京市投资促进局 项目名称： 全市招商队伍能力建设培训

项目实施年度： 2024

填报人： 杨光财 联系电话： 89607696

年度绩效目标： 组织队伍建设系列活动，开展精准招商讲堂线上线下系列培训等，进一步强化专业化专职化招商队伍建设 。

年度绩效目标完成情况：
组织学习调研，摸清全市招商队伍建设情况；根据培训对象、产业分类等，通过线上线下相结合形式，精准组织分级、分类培训。2024年，先后组织“招商引

资专业化能力提升”专题培训班、“招商大讲堂”等培训活动，共6100余人次参训，全市各级招商干部专业能力素质稳步提升 ，为招商引资中心工作服务有效

赋能。

项目名称 年初预算数 实际执行数 是否偏差

全市招商队伍能力建设培训 39.2 33.65 否

评价指标
年初指标值 实际完成值 权重 得分 评分依据 未完成指标原因分析

一级指标 二级指标 三级指标

决策

项目立项

立项依据充分性 充分
达成预期目

标
2 2

评价要点：

      ①项目立项是否符合国家法律法规、国民

经济发展规划和相关政策；

      ②项目立项是否符合行业发展规划和政策

要求；
      ③项目立项是否与部门职责范围相符，属

于部门履职所需；

      ④项目是否属于公共财政支持范围，是否

符合中央、地方事权支出责任划分原则；

      ⑤项目是否与相关部门同类项目或部门内

部相关项目重复。

      评分规则：以上评价要点各占20%权重，

每个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

立项程序规范性 规范
达成预期目

标
2 2

评价要点：

      ①项目是否按照规定的程序申请设立；

      ②审批文件、材料是否符合相关要求；
      ③事前是否已经过必要的可行性研究、专

家论证、风险评估、绩效评估、集体决策。

      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，

每个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

绩效目标

绩效目标合理性 合理
达成预期目

标
2 2

评价要点：

      （如未设定预算绩效目标，也可考核其他

工作任务目标）

      ①项目是否有绩效目标；

      ②项目绩效目标与实际工作内容是否具有
相关性；

      ③项目预期产出效益和效果是否符合正常

的业绩水平；

      ④是否与预算确定的项目投资额或资金量

相匹配。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，

每个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

绩效指标明确性 明确
达成预期目

标
2 2

评价要点：

      ①是否将项目绩效目标细化分解为具体的

绩效指标；

      ②是否通过清晰、可衡量的指标值予以体
现；

      ③是否与项目目标任务数或计划数相对应

。

      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，

每个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

资金投入

预算编制科学性 科学
达成预期目

标
2 2

评价要点：

      ①预算编制是否经过科学论证；

      ②预算内容与项目内容是否匹配；

      ③预算额度测算依据是否充分，是否按照
标准编制；

      ④预算确定的项目投资额或资金量是否与

工作任务相匹配。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，

每个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

资金分配合理性 合理
达成预期目

标
2 2

评价要点：

      ①预算资金分配依据是否充分；

      ②资金分配额度是否合理，与项目单位或

地方实际是否相适应。

      评分规则：以上评价要点各占50%权重，
每个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。



过程

资金管理

资金使用合规性 合规
达成预期目

标
4 4

评价要点：

      ①是否符合国家财经法规和财务管理制度

以及有关专项资金管理办法的规定；

      ②资金的拨付是否有完整的审批程序和手

续；
      ③是否符合项目预算批复或合同规定的用

途；

      ④是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出

等情况。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，

每个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

预算执行率 ＝100% 98.39% 3 2.95

预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）

×100%。

      实际支出资金：一定时期（本年度或项目

期）内项目实际拨付的资金。

      评分规则：得分=资金到位率×分值。

因财政预算压缩及局工作

调整情况,该项目年度预
算缩减至34.2万元

资金到位率 100%
达成预期目

标
3 3

资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%

。

      实际到位资金：一定时期（本年度或项目

期）内落实到具体项目的资金。

      预算资金：一定时期（本年度或项目期）

内预算安排到具体项目的资金。
      评分规则：得分=资金到位率×分值。

组织实施

管理制度健全性 健全
达成预期目

标
2 2

评价要点：

      ①是否已制定或具有相应的财务和业务管

理等制度；

      ②财务和业务管理等制度是否合法、合规

、完整。
      评分规则：以上评价要点各占50%权重，

每个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

制度执行有效性 有效
达成预期目

标
6 6

评价要点：
      ①项目是否制定合理的实施计划，实施过

程中是否遵守相关法律法规和相关管理规定 ，并

按照规定程序实施项目，进度是否符合计划；

      ②项目调整及支出调整手续是否完备，资

产管理是否规范，是否开展监督检查、绩效监控

和评价；

      ③项目合同书、验收报告、技术鉴定、监

督检查、绩效管理等资料是否齐全并及时归档 ；

      ④项目实施的组织机构、人员条件、场地
设备、信息支撑等是否落实到位；

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，

每个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

产出指标

数量指标 参训人数 ≥6000人次 6100.00人次 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-
2%评分。

质量指标 参训覆盖率 ≥95% 97.00% 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-
2%评分。

时效指标 培训开展及时 及时
达成预期目

标
10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-
2%评分。

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益
提升招商队伍人员

水平
有效

达成预期目

标
30 30

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

2%评分。
生态效益

可持续影响

满意度指标
服务对象满

意度
参训人员满意度 ≥90% 98.00% 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

2%评分。
99.95

 注：1、自评价可参考绩效目标，结合实际情况设置相应评价指标，并分别打分（总分100）。指标栏可以根据自评价指标设置情况自行调整 。

   2、“评分依据”栏要说明评价规则及评分依据，其中定量指标需增列评分公式。



南京市本级项目支出绩效自评价情况表

填报单位： 南京市投资促进局 项目名称： 投资促进政策策略研究

项目实施年度： 2024

填报人： 汤茂峰 联系电话： 89607669

年度绩效目标： 加强未来产业、外资企业、智能制造装备产业数据情况积累。

年度绩效目标完成情况：
采购智能制造装备相关产业数据，在此基础上，深入分析我市智能制造装备产业发展情况及面临的机遇挑战 ，形成南京智能制造装备产业发展报告。在前期工

作基础上，延续未来产业投资机会分析研究，先后形成航空航天、人工智能产业赛道投资分析报告，并在《南京投促动态》上刊发，为全市各板块园区开展相

关产业招商实践提供研究支撑。

项目名称 年初预算数 实际执行数 是否偏差

投资促进招商引资工作研究 51.1 30.79 是

评价指标
年初指标值 实际完成值 权重 得分 评分依据 未完成指标原因分析

一级指标 二级指标 三级指标

决策

项目立项

立项程序规范性 规范 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①项目是否按照规定的程序申请设立；

      ②审批文件、材料是否符合相关要求；

      ③事前是否已经过必要的可行性研究、专

家论证、风险评估、绩效评估、集体决策。

      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%

评分。

立项依据充分性 充分 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①项目立项是否符合国家法律法规、国民

经济发展规划和相关政策；

      ②项目立项是否符合行业发展规划和政策

要求；

      ③项目立项是否与部门职责范围相符，属

于部门履职所需；

      ④项目是否属于公共财政支持范围，是否

符合中央、地方事权支出责任划分原则；

      ⑤项目是否与相关部门同类项目或部门内

部相关项目重复。

      评分规则：以上评价要点各占20%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%

绩效目标

绩效指标明确性 明确 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①是否将项目绩效目标细化分解为具体的

绩效指标；

      ②是否通过清晰、可衡量的指标值予以体

现；

      ③是否与项目目标任务数或计划数相对应

。

      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%

评分。

绩效目标合理性 合理 达成预期目标 2 2

评价要点：

      （如未设定预算绩效目标，也可考核其他

工作任务目标）

      ①项目是否有绩效目标；

      ②项目绩效目标与实际工作内容是否具有

相关性；

      ③项目预期产出效益和效果是否符合正常

的业绩水平；

      ④是否与预算确定的项目投资额或资金量

相匹配。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%

资金投入

预算编制科学性 科学 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①预算编制是否经过科学论证；

      ②预算内容与项目内容是否匹配；

      ③预算额度测算依据是否充分，是否按照

标准编制；

      ④预算确定的项目投资额或资金量是否与

工作任务相匹配。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%

评分。

资金分配合理性 合理 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①预算资金分配依据是否充分；

      ②资金分配额度是否合理，与项目单位或

地方实际是否相适应。

      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%

评分。

过程

资金管理

资金到位率 100% 达成预期目标 3 3

资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%

。

      实际到位资金：一定时期（本年度或项目

期）内落实到具体项目的资金。

      预算资金：一定时期（本年度或项目期）

内预算安排到具体项目的资金。

      评分规则：得分=资金到位率×分值。



过程

资金管理

预算执行率 ＝100% 99.00% 3 2.97

预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）

×100%。

      实际支出资金：一定时期（本年度或项目

期）内项目实际拨付的资金。

      评分规则：得分=资金到位率×分值。

因财政预算压缩及局工作

调整情况,该项目年度预算

缩减至31.1万元

资金使用合规性 合规 达成预期目标 4 4

评价要点：

      ①是否符合国家财经法规和财务管理制度

以及有关专项资金管理办法的规定；

      ②资金的拨付是否有完整的审批程序和手

续；

      ③是否符合项目预算批复或合同规定的用

途；

      ④是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出

等情况。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%

组织实施

管理制度健全性 健全 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①是否已制定或具有相应的财务和业务管

理等制度；

      ②财务和业务管理等制度是否合法、合规

、完整。

      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%

评分。

制度执行有效性 有效 达成预期目标 6 6

评价要点：

      ①项目是否制定合理的实施计划，实施过

程中是否遵守相关法律法规和相关管理规定 ，并

按照规定程序实施项目，进度是否符合计划；

      ②项目调整及支出调整手续是否完备，资

产管理是否规范，是否开展监督检查、绩效监控

和评价；

      ③项目合同书、验收报告、技术鉴定、监

督检查、绩效管理等资料是否齐全并及时归档 ；

      ④项目实施的组织机构、人员条件、场地

设备、信息支撑等是否落实到位；

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%

评分。

产出指标

数量指标 数据采购数量 ≥3个 3.00个 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%

评分。

质量指标 完成预计目标情况
完成数据采

购
达成预期目标 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-1%

评分。

时效指标 按时完成采购 序时进度 达成预期目标 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%

评分。
成本指标

效益指标

经济效益

社会效益
为实现高质量招商

引资提供支撑
好 达成预期目标 40 40

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%

评分。
生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满

意度
99.97

 注：1、自评价可参考绩效目标，结合实际情况设置相应评价指标，并分别打分（总分100）。指标栏可以根据自评价指标设置情况自行调整 。

   2、“评分依据”栏要说明评价规则及评分依据，其中定量指标需增列评分公式。



南京市本级项目支出绩效自评价情况表

填报单位： 南京市投资促进局 项目名称： 办公设备购置

项目实施年度： 2024

填报人： 刘阳 联系电话： 83581579

年度绩效目标： 在规定资金使用范围及资产配置标准内，使用有限资产购置资金，购买电子信息产品等，达成资产购置目标。

年度绩效目标完成情

况：
根据工作需求购买电子产品，完成了各项购置目标，较好保障了机关事务的运行。

项目名称 年初预算数 实际执行数 是否偏差

办公设备购置 14.36 12.26 是

评价指标
年初指标值 实际完成值 权重 得分 评分依据 未完成指标原因分析

一级指标 二级指标 三级指标

决策

项目立项

立项程序规范性 规范 达成预期目标 2 2

评价要点：
      ①项目是否按照规定的程序申请设立；

      ②审批文件、材料是否符合相关要求；
      ③事前是否已经过必要的可行性研究、专家论证、风险

评估、绩效评估、集体决策。
      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每个要点执行情
况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、80%-

60%（含）、60%-0%评分。

立项依据充分性 充分 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①项目立项是否符合国家法律法规、国民经济发展规划
和相关政策；

      ②项目立项是否符合行业发展规划和政策要求；
      ③项目立项是否与部门职责范围相符，属于部门履职所

需；
      ④项目是否属于公共财政支持范围，是否符合中央、地
方事权支出责任划分原则；

      ⑤项目是否与相关部门同类项目或部门内部相关项目重
复。

      评分规则：以上评价要点各占20%权重，每个要点执行情
况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、80%-

绩效目标

绩效指标明确性 明确 达成预期目标 2 2

评价要点：
      ①是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指标；

      ②是否通过清晰、可衡量的指标值予以体现；
      ③是否与项目目标任务数或计划数相对应。

      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每个要点执行情
况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、80%-

60%（含）、60%-0%评分。
      

绩效目标合理性 合理 达成预期目标 2 2

评价要点：
      （如未设定预算绩效目标，也可考核其他工作任务目

标）
      ①项目是否有绩效目标；

      ②项目绩效目标与实际工作内容是否具有相关性；
      ③项目预期产出效益和效果是否符合正常的业绩水平；

      ④是否与预算确定的项目投资额或资金量相匹配。
      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执行情

况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、80%-
60%（含）、60%-0%评分。

资金投入

资金分配合理性 合理 达成预期目标 2 2

评价要点：
      ①预算资金分配依据是否充分；

      ②资金分配额度是否合理，与项目单位或地方实际是否
相适应。

      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每个要点执行情
况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、80%-

60%（含）、60%-0%评分。

预算编制科学性 科学 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①预算编制是否经过科学论证；
      ②预算内容与项目内容是否匹配；

      ③预算额度测算依据是否充分，是否按照标准编制；
      ④预算确定的项目投资额或资金量是否与工作任务相匹

配。
      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执行情

况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、80%-
60%（含）、60%-0%评分。

过程

资金管理

资金到位率 100% 达成预期目标 3 3

资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%。
      实际到位资金：一定时期（本年度或项目期）内落实到

具体项目的资金。
      预算资金：一定时期（本年度或项目期）内预算安排到

具体项目的资金。
      评分规则：得分=资金到位率×分值。

预算执行率 ＝100% 99.19% 3 2.98

预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）×100%。

      实际支出资金：一定时期（本年度或项目期）内项目实
际拨付的资金。

      评分规则：得分=资金到位率×分值。

因财政预算压缩及局工作

调整情况,该项目年度预算

缩减至12.36万元

资金使用合规性 合规 达成预期目标 4 4

评价要点：
      ①是否符合国家财经法规和财务管理制度以及有关专项

资金管理办法的规定；
      ②资金的拨付是否有完整的审批程序和手续；

      ③是否符合项目预算批复或合同规定的用途；
      ④是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。
      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执行情

况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、80%-
60%（含）、60%-0%评分。



过程

组织实施

制度执行有效性 有效 达成预期目标 6 6

评价要点：
      ①项目是否制定合理的实施计划，实施过程中是否遵守

相关法律法规和相关管理规定，并按照规定程序实施项目，进
度是否符合计划；

      ②项目调整及支出调整手续是否完备，资产管理是否规
范，是否开展监督检查、绩效监控和评价；

      ③项目合同书、验收报告、技术鉴定、监督检查、绩效
管理等资料是否齐全并及时归档；

      ④项目实施的组织机构、人员条件、场地设备、信息支
撑等是否落实到位；

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执行情
况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、80%-

管理制度健全性 健全 达成预期目标 2 2

评价要点：
      ①是否已制定或具有相应的财务和业务管理等制度；

      ②财务和业务管理等制度是否合法、合规、完整。
      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每个要点执行情

况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、80%-
60%（含）、60%-0%评分。

产出指标

数量指标 购置固定资产 ＝4个 4.00个 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。
      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按100%-

80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

质量指标 购置资产品质好 好 达成预期目标 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。
      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按100%-

80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

时效指标 及时购置 及时 达成预期目标 5 5

评价要点：
      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按100%-
80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

成本指标
严格按照财政批复预

算购置
预算数 达成预期目标 5 5

评价要点：
      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按100%-
80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

效益指标

经济效益 严格资产采购程序 合规 达成预期目标 40 40

评价要点：

      是否完成既定目标。
      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按100%-

80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

社会效益

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满
意度

99.98

 注：1、自评价可参考绩效目标，结合实际情况设置相应评价指标，并分别打分（总分100）。指标栏可以根据自评价指标设置情况自行调整。

   2、“评分依据”栏要说明评价规则及评分依据，其中定量指标需增列评分公式。



南京市本级项目支出绩效自评价情况表

填报单位： 南京市投资促进局 项目名称： 重大项目推进经费

项目实施年度： 2024

填报人： 龚凌翔 联系电话： 83581570

年度绩效目标：
加强签约项目推进情况的跟踪监测，通过现场核查等了解项目转化进展，督促各板块加快推动签约项目落地达效；进一步加大项目服务力度，创新项目服务形式，主

动解决企业问题诉求。

年度绩效目标完成情况： 完成2024年重点招商项目进行现场核查，强化项目推进服务。

项目名称 年初预算数 实际执行数 是否偏差

重大项目推进 34 26.57 是

评价指标
年初指标值 实际完成值 权重 得分 评分依据 未完成指标原因分析

一级指标 二级指标 三级指标

决策

项目立项

立项依据充分性 充分
达成预期目

标
2 2

评价要点：
      ①项目立项是否符合国家法律法规、国民

经济发展规划和相关政策；
      ②项目立项是否符合行业发展规划和政策

要求；
      ③项目立项是否与部门职责范围相符，属
于部门履职所需；

      ④项目是否属于公共财政支持范围，是否
符合中央、地方事权支出责任划分原则；

      ⑤项目是否与相关部门同类项目或部门内
部相关项目重复。

      评分规则：以上评价要点各占20%权重，每
个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

立项程序规范性 规范
达成预期目

标
2 2

评价要点：
      ①项目是否按照规定的程序申请设立；

      ②审批文件、材料是否符合相关要求；
      ③事前是否已经过必要的可行性研究、专

家论证、风险评估、绩效评估、集体决策。
      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每
个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-
0%评分。

绩效目标

绩效指标明确性 明确
达成预期目

标
2 2

评价要点：

      ①是否将项目绩效目标细化分解为具体的
绩效指标；

      ②是否通过清晰、可衡量的指标值予以体
现；

      ③是否与项目目标任务数或计划数相对应
。
      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三
档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

绩效目标合理性 合理
达成预期目

标
2 2

评价要点：
      （如未设定预算绩效目标，也可考核其他

工作任务目标）
      ①项目是否有绩效目标；

      ②项目绩效目标与实际工作内容是否具有
相关性；

      ③项目预期产出效益和效果是否符合正常
的业绩水平；

      ④是否与预算确定的项目投资额或资金量
相匹配。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每
个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

资金投入

预算编制科学性 科学
达成预期目

标
2 2

评价要点：
      ①预算编制是否经过科学论证；

      ②预算内容与项目内容是否匹配；
      ③预算额度测算依据是否充分，是否按照

标准编制；
      ④预算确定的项目投资额或资金量是否与

工作任务相匹配。
      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三
档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

资金分配合理性 合理
达成预期目

标
2 2

评价要点：

      ①预算资金分配依据是否充分；
      ②资金分配额度是否合理，与项目单位或

地方实际是否相适应。
      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三
档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

过程

资金管理

预算执行率 ＝100% 96.97% 3 2.91

预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）
×100%。

      实际支出资金：一定时期（本年度或项目
期）内项目实际拨付的资金。

      评分规则：得分=资金到位率×分值。

因财政预算压缩及局工作调

整情况,该项目年度预算缩

减至27.4万元



过程

资金管理
资金使用合规性 合规

达成预期目

标
4 4

评价要点：
      ①是否符合国家财经法规和财务管理制度

以及有关专项资金管理办法的规定；
      ②资金的拨付是否有完整的审批程序和手

续；
      ③是否符合项目预算批复或合同规定的用

途；
      ④是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出

等情况。
      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三
档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

资金到位率 100%
达成预期目

标
3 3

资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%
。

      实际到位资金：一定时期（本年度或项目
期）内落实到具体项目的资金。

      预算资金：一定时期（本年度或项目期）
内预算安排到具体项目的资金。
      评分规则：得分=资金到位率×分值。

组织实施

制度执行有效性 有效
达成预期目

标
6 6

评价要点：
      ①项目是否制定合理的实施计划，实施过

程中是否遵守相关法律法规和相关管理规定，并
按照规定程序实施项目，进度是否符合计划；

      ②项目调整及支出调整手续是否完备，资
产管理是否规范，是否开展监督检查、绩效监控

和评价；
      ③项目合同书、验收报告、技术鉴定、监

督检查、绩效管理等资料是否齐全并及时归档；
      ④项目实施的组织机构、人员条件、场地
设备、信息支撑等是否落实到位；

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每
个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-
0%评分。

管理制度健全性 健全
达成预期目

标
2 2

评价要点：

      ①是否已制定或具有相应的财务和业务管
理等制度；

      ②财务和业务管理等制度是否合法、合规
、完整。

      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每
个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三
档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

产出指标

数量指标 现场核查项目 ≥400个 1000.00个 20 20

评价要点：
      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三
档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

2%评分。

质量指标 服务招商项目 好
达成预期目

标
10 10

评价要点：
      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三
档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

2%评分。
时效指标

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益
服务项目推进审核的效

果
好

达成预期目
标

40 40

评价要点：

      是否完成既定目标。
      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-
2%评分。

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满

意度
99.91

 注：1、自评价可参考绩效目标，结合实际情况设置相应评价指标，并分别打分（总分100）。指标栏可以根据自评价指标设置情况自行调整。
   2、“评分依据”栏要说明评价规则及评分依据，其中定量指标需增列评分公式。



南京市本级项目支出绩效自评价情况表

填报单位： 南京市投资促进局 项目名称： 投资环境宣传营销推广

项目实施年度： 2024

填报人： 张军 联系电话： 83581586

年度绩效目标： 加强投资环境宣传营销，从产品策划生产和媒体渠道精准投放两方面加大工作力度，提高南京投资环境在境内外的知晓度和影响力；

年度绩效目标完成情况：

紧紧围绕投资环境推广、招商氛围营造、信息系统建设核心职能开展工作，较好完成全球产业科技创新与投资促进大会等系列活动宣传、新版招商宣传片制作发布

、投资南京IN计划主题活动等工作，为招商实践提供更多助力服务。一是推出一批招商引资工作专题报道，大力营造招商引资浓厚氛围。聚焦2024南京全球产业科

技创新与投资促进大会、2024南京—法国经贸合作交流会、欧洲汽车创新企业团组南京产业对接会、跨国企业南京行等重大招商活动，推出各类稿件120余篇，采

访重点嘉宾60余位，影响覆盖超1.2亿人次，海外送达人群近40万人次。深挖招商项目背后故事及产业链招商，推出开市客、英飞源、上汽大通、小米集团华东总

部、麦当劳等招商项目背后故事20余篇，策划ESG可持续投资、基金招商重点选题20余篇，3篇项目故事在南京发布公众号阅读量超10万。二是策划系列招商引资宣

传片，提升南京投资环境国际传播力。围绕投资环境国际传播力，突出面向市外、境外受众的产品制作，策划发布英、法、日、韩、德语《近悦远来》国际招商宣

传片，新华网单篇阅读量近150万，在市科技局、市外办、市工商联、临空管委会以及鼓楼、玄武等招商部门、板块40余场招商活动中使用，成为部门共用产品。

紧贴招商引资工作专业需求、对外宣传实际需求，携手14位世界500强和头部企业高管、知名专家学者、文化创作者，创新制作《投资南京·对话》第一季中英文

短视频14集，共同讲述南京这座3000多年城池在现代版图的引力。三是举办IN计划主题活动，持续打造“投资南京”品牌影响力。联合市委宣传部、市委统战部

（侨办）、市委网信办成功举办第2届“投资南京”品牌传播IN计划主题活动，多位经济领域和高校专家齐聚一堂，共同为南京投资环境和城市经济形象的更好推

广传播建言献策，携手助力“投资南京”品牌推广打出“专精特新”组合拳。活动得到凤凰网、新华网、中国网、中新社等多家央媒关注，相关报道线上阅读量超

120万。

项目名称 年初预算数 实际执行数 是否偏差

投资环境宣传营销推广 312 248.95 是

评价指标
年初指标值

实际完成

值
权重 得分 评分依据 未完成指标原因分析

一级指标 二级指标 三级指标

决策

项目立项

立项依据充分性 充分
达成预期
目标

2 2

评价要点：

      ①项目立项是否符合国家法律法规、国民经济发展
规划和相关政策；

      ②项目立项是否符合行业发展规划和政策要求；
      ③项目立项是否与部门职责范围相符，属于部门履

职所需；
      ④项目是否属于公共财政支持范围，是否符合中央
、地方事权支出责任划分原则；

      ⑤项目是否与相关部门同类项目或部门内部相关项
目重复。

      评分规则：以上评价要点各占20%权重，每个要点执
行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

立项程序规范性 规范
达成预期
目标

2 2

评价要点：
      ①项目是否按照规定的程序申请设立；

      ②审批文件、材料是否符合相关要求；
      ③事前是否已经过必要的可行性研究、专家论证、

风险评估、绩效评估、集体决策。
      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%
（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

绩效目标

绩效指标明确性 明确
达成预期
目标

2 2

评价要点：

      ①是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指
标；

      ②是否通过清晰、可衡量的指标值予以体现；
      ③是否与项目目标任务数或计划数相对应。

      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每个要点执
行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。
      

绩效目标合理性 合理
达成预期

目标
2 2

评价要点：

      （如未设定预算绩效目标，也可考核其他工作任务
目标）

      ①项目是否有绩效目标；
      ②项目绩效目标与实际工作内容是否具有相关性；

      ③项目预期产出效益和效果是否符合正常的业绩水
平；

      ④是否与预算确定的项目投资额或资金量相匹配。
      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%
（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

资金投入

资金分配合理性 合理
达成预期

目标
2 2

评价要点：
      ①预算资金分配依据是否充分；

      ②资金分配额度是否合理，与项目单位或地方实际
是否相适应。

      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每个要点执
行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%
（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

预算编制科学性 科学
达成预期

目标
2 2

评价要点：

      ①预算编制是否经过科学论证；
      ②预算内容与项目内容是否匹配；

      ③预算额度测算依据是否充分，是否按照标准编
制；

      ④预算确定的项目投资额或资金量是否与工作任务
相匹配。
      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%
（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

过程

资金管理

资金使用合规性 合规
达成预期
目标

4 4

评价要点：
      ①是否符合国家财经法规和财务管理制度以及有关

专项资金管理办法的规定；
      ②资金的拨付是否有完整的审批程序和手续；

      ③是否符合项目预算批复或合同规定的用途；
      ④是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执
行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。



过程

资金管理

资金到位率 100%
达成预期
目标

3 3

资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%。
      实际到位资金：一定时期（本年度或项目期）内落

实到具体项目的资金。
      预算资金：一定时期（本年度或项目期）内预算安

排到具体项目的资金。
      评分规则：得分=资金到位率×分值。

预算执行率 ＝100% 99.58% 3 2.99

预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）×100%。

      实际支出资金：一定时期（本年度或项目期）内项
目实际拨付的资金。

      评分规则：得分=资金到位率×分值。

因财政预算压缩及局工

作调整情况,该项目年

度预算缩减至250万元

组织实施

制度执行有效性 有效
达成预期

目标
6 6

评价要点：
      ①项目是否制定合理的实施计划，实施过程中是否

遵守相关法律法规和相关管理规定，并按照规定程序实施
项目，进度是否符合计划；

      ②项目调整及支出调整手续是否完备，资产管理是
否规范，是否开展监督检查、绩效监控和评价；
      ③项目合同书、验收报告、技术鉴定、监督检查、

绩效管理等资料是否齐全并及时归档；
      ④项目实施的组织机构、人员条件、场地设备、信

息支撑等是否落实到位；
      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

管理制度健全性 健全
达成预期

目标
2 2

评价要点：

      ①是否已制定或具有相应的财务和业务管理等制
度；

      ②财务和业务管理等制度是否合法、合规、完整。
      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每个要点执
行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

产出指标

数量指标
宣传产品数量及广告

投放
多

达成预期
目标

10 10

评价要点：
      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按
100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

质量指标 宣传产品策划的质量 好
达成预期
目标

10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。
      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按

100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-3%评分。

时效指标 宣传产品投放的时机 好
达成预期

目标
5 5

评价要点：

      是否完成既定目标。
      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按

100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-4%评分。

成本指标 宣传产品投放价格 市场平均价
达成预期

目标
5 5

评价要点：
      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按
100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-5%评分。

效益指标

经济效益

社会效益
扩大政策知晓度，解

决企业投资问题
有效

达成预期

目标
20 20

评价要点：
      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按
100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-5%评分。

生态效益

可持续影响
南京投资环境宣传推

广知晓性
有效

达成预期

目标
20 20

评价要点：
      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按
100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-5%评分。

满意度指标 服务对象满
意度

99.99

 注：1、自评价可参考绩效目标，结合实际情况设置相应评价指标，并分别打分（总分100）。指标栏可以根据自评价指标设置情况自行调整。
   2、“评分依据”栏要说明评价规则及评分依据，其中定量指标需增列评分公式。



南京市本级项目支出绩效自评价情况表

填报单位： 南京市投资促进局 项目名称： 信息化建设

项目实施年度： 2024

填报人： 刘阳 联系电话： 83581579

年度绩效目标： 建成南京市投资促进信息平台，组织联调联试，并试运行。

年度绩效目标完成情况：
建成南京市投资促进信息平台，组织联调联试和试运行，报请市数据局同意，组织专家进行了系统验收，目前系统运行平稳，积累了一定数量的用户和数据，较

好发挥了各项作用。

项目名称 年初预算数 实际执行数 是否偏差

信息化建设 93.55 91.12 是

评价指标
年初指标值

实际完成

值
权重 得分 评分依据 未完成指标原因分析

一级指标 二级指标 三级指标

决策

项目立项

立项依据充分性 充分
达成预期

目标
2 2

评价要点：

      ①项目立项是否符合国家法律法规、国民经济发展规

划和相关政策；

      ②项目立项是否符合行业发展规划和政策要求 ；

      ③项目立项是否与部门职责范围相符，属于部门履职
所需；

      ④项目是否属于公共财政支持范围，是否符合中央、

地方事权支出责任划分原则；

      ⑤项目是否与相关部门同类项目或部门内部相关项目

重复。

      评分规则：以上评价要点各占20%权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）

立项程序规范性 规范
达成预期

目标
2 2

评价要点：

      ①项目是否按照规定的程序申请设立；

      ②审批文件、材料是否符合相关要求；

      ③事前是否已经过必要的可行性研究、专家论证、风

险评估、绩效评估、集体决策。
      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）

、80%-60%（含）、60%-0%评分。

绩效目标

绩效指标明确性 明确
达成预期

目标
2 2

评价要点：

      ①是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指标 ；
      ②是否通过清晰、可衡量的指标值予以体现；

      ③是否与项目目标任务数或计划数相对应 。

      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）

、80%-60%（含）、60%-0%评分。      

绩效目标合理性 合理
达成预期

目标
2 2

评价要点：

      （如未设定预算绩效目标，也可考核其他工作任务目

标）

      ①项目是否有绩效目标；
      ②项目绩效目标与实际工作内容是否具有相关性 ；

      ③项目预期产出效益和效果是否符合正常的业绩水

平；

      ④是否与预算确定的项目投资额或资金量相匹配 。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）

、80%-60%（含）、60%-0%评分。

资金投入

资金分配合理性 合理
达成预期

目标
2 2

评价要点：

      ①预算资金分配依据是否充分；

      ②资金分配额度是否合理，与项目单位或地方实际是

否相适应。

      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每个要点执
行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）

、80%-60%（含）、60%-0%评分。

预算编制科学性 科学
达成预期

目标
2 2

评价要点：

      ①预算编制是否经过科学论证；

      ②预算内容与项目内容是否匹配；

      ③预算额度测算依据是否充分，是否按照标准编制；

      ④预算确定的项目投资额或资金量是否与工作任务相

匹配。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）
、80%-60%（含）、60%-0%评分。

过程

资金管理

资金使用合规性 合规
达成预期

目标
4 4

评价要点：

      ①是否符合国家财经法规和财务管理制度以及有关专

项资金管理办法的规定；

      ②资金的拨付是否有完整的审批程序和手续 ；

      ③是否符合项目预算批复或合同规定的用途 ；
      ④是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）

、80%-60%（含）、60%-0%评分。

资金到位率 100%
达成预期

目标
3 3

资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%。

      实际到位资金：一定时期（本年度或项目期）内落实

到具体项目的资金。
      预算资金：一定时期（本年度或项目期）内预算安排

到具体项目的资金。

      评分规则：得分=资金到位率×分值。

预算执行率 ＝100% 99.64% 3 2.99

预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）×100%。

      实际支出资金：一定时期（本年度或项目期）内项目

实际拨付的资金。
      评分规则：得分=资金到位率×分值。

因财政预算压缩及局工作
调整情况,该项目年度预

算缩减至91.45万元



过程

组织实施

制度执行有效性 有效
达成预期

目标
6 6

评价要点：

      ①项目是否制定合理的实施计划，实施过程中是否遵

守相关法律法规和相关管理规定，并按照规定程序实施项

目，进度是否符合计划；

      ②项目调整及支出调整手续是否完备，资产管理是否
规范，是否开展监督检查、绩效监控和评价；

      ③项目合同书、验收报告、技术鉴定、监督检查、绩

效管理等资料是否齐全并及时归档；

      ④项目实施的组织机构、人员条件、场地设备、信息

支撑等是否落实到位；

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）

管理制度健全性 健全
达成预期

目标
2 2

评价要点：

      ①是否已制定或具有相应的财务和业务管理等制度 ；

      ②财务和业务管理等制度是否合法、合规、完整。
      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每个要点执

行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）

、80%-60%（含）、60%-0%评分。

产出指标

数量指标
建设投资促进信息

平台子系统
≥1个 1.00个 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按

100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

质量指标
投资促进信息平台

子系统建设质量
好

达成预期

目标
10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按

100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-1%评分。

时效指标

按时完成投资促进

信息平台子系统建

设

按时
达成预期

目标
10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按

100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益
为客商提供投资南

京的信息指引
好

达成预期

目标
40 40

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按

100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满

意度
99.99

 注：1、自评价可参考绩效目标，结合实际情况设置相应评价指标，并分别打分（总分100）。指标栏可以根据自评价指标设置情况自行调整 。

   2、“评分依据”栏要说明评价规则及评分依据，其中定量指标需增列评分公式。



南京市本级项目支出绩效自评价情况表

填报单位： 南京市投资促进局 项目名称： 招商引资数据审核费用

项目实施年度： 2024

填报人： 程晨 联系电话： 13914739176

年度绩效目标： 严格数据审核，核准核实招商数据，做好全市招商数据支撑。

年度绩效目标完成情
况：

通过聘请组织第三方中介机构，严格招商数据审核，核减不实水分，做好全市招商数据支撑。2024年，全市累计实际投资总额1613.5亿元，累计招引项目1723个，均完成年

度目标，其审计结果应用于组织开展全市各板块招商任务落实和指标完成的督查推进 、综合考核评价和奖惩工作。

项目名称 年初预算数 实际执行数 是否偏差

招商引资数据审核 100 62.54 是

评价指标
年初指标值 实际完成值 权重 得分 评分依据 未完成指标原因分析

一级指标 二级指标 三级指标

决策

项目立项

立项程序规范性 规范 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①项目是否按照规定的程序申请设立；
      ②审批文件、材料是否符合相关要求；

      ③事前是否已经过必要的可行性研究、专家论证

、风险评估、绩效评估、集体决策。
      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每个要点

执行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

立项依据充分性 充分 达成预期目标 2 2

评价要点：
      ①项目立项是否符合国家法律法规、国民经济发

展规划和相关政策；

      ②项目立项是否符合行业发展规划和政策要求 ；

      ③项目立项是否与部门职责范围相符，属于部门

履职所需；
      ④项目是否属于公共财政支持范围，是否符合中
央、地方事权支出责任划分原则；

      ⑤项目是否与相关部门同类项目或部门内部相关

项目重复。

      评分规则：以上评价要点各占20%权重，每个要点

执行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%
（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

绩效目标

绩效目标合理性 合理 达成预期目标 2 2

评价要点：
      （如未设定预算绩效目标，也可考核其他工作任

务目标）

      ①项目是否有绩效目标；

      ②项目绩效目标与实际工作内容是否具有相关

性；
      ③项目预期产出效益和效果是否符合正常的业绩
水平；

      ④是否与预算确定的项目投资额或资金量相匹配

。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点

执行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

绩效指标明确性 明确 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指

标；

      ②是否通过清晰、可衡量的指标值予以体现；
      ③是否与项目目标任务数或计划数相对应 。

      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每个要点
执行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

      

资金投入

资金分配合理性 合理 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①预算资金分配依据是否充分；

      ②资金分配额度是否合理，与项目单位或地方实

际是否相适应。

      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每个要点
执行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

预算编制科学性 科学 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①预算编制是否经过科学论证；
      ②预算内容与项目内容是否匹配；

      ③预算额度测算依据是否充分，是否按照标准编

制；
      ④预算确定的项目投资额或资金量是否与工作任

务相匹配。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点
执行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

过程

资金管理

预算执行率 ＝100% 99.27% 3 2.98

预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）×100%。

      实际支出资金：一定时期（本年度或项目期）内

项目实际拨付的资金。
      评分规则：得分=资金到位率×分值。

因财政预算压缩及局工作调整情

况,该项目年度预算缩减至63万

元

资金使用合规性 合规 达成预期目标 4 4

评价要点：

      ①是否符合国家财经法规和财务管理制度以及有

关专项资金管理办法的规定；

      ②资金的拨付是否有完整的审批程序和手续 ；
      ③是否符合项目预算批复或合同规定的用途 ；

      ④是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况
。
      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点

执行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%
（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。



过程

资金管理

资金到位率 100% 达成预期目标 3 3

资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%。
      实际到位资金：一定时期（本年度或项目期）内

落实到具体项目的资金。

      预算资金：一定时期（本年度或项目期）内预算
安排到具体项目的资金。

      评分规则：得分=资金到位率×分值。

组织实施

制度执行有效性 有效 达成预期目标 6 6

评价要点：

      ①项目是否制定合理的实施计划，实施过程中是
否遵守相关法律法规和相关管理规定 ，并按照规定程序

实施项目，进度是否符合计划；
      ②项目调整及支出调整手续是否完备，资产管理
是否规范，是否开展监督检查、绩效监控和评价；

      ③项目合同书、验收报告、技术鉴定、监督检查

、绩效管理等资料是否齐全并及时归档；

      ④项目实施的组织机构、人员条件、场地设备、

信息支撑等是否落实到位；
      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点
执行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

管理制度健全性 健全 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①是否已制定或具有相应的财务和业务管理等制
度；

      ②财务和业务管理等制度是否合法、合规、完整

。
      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每个要点

执行情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%

（含）、80%-60%（含）、60%-0%评分。

产出指标

数量指标

预计全年审计内资
项目

≥5000个 8051.00个 6 6

评价要点：
      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按

100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

预计全年审计签约

项目
≥6000个 3655.00个 2 1.22

评价要点：
      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按

100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

2024年指标统计范围调整,仅审

核有亿元备案证开工项目和千万

元注册资本的运营项目,纳统范

围大幅缩小。

预计全年审计注册

、开工和运营项目
≥4000个 2300.00个 2 1.15

评价要点：
      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按

100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

2024年指标统计范围调整,仅审

核有亿元备案证开工项目和千万

元注册资本的运营项目,纳统范

围大幅缩小。

质量指标

预计挤除实际投资

总额水分20%，签约

项目投资总额水分

30%，注册、开工和

运营水分30%。

≥30% 39.20% 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。
      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按
100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

时效指标

每月25日到次月5日

（10日内）完成审

计

准时 达成预期目标 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按
100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

成本指标

效益指标

经济效益

对全市各板块申报

的招商考核数据资
料进行专项审计，

反映招商引资指标

完成的真实情况。

真实 达成预期目标 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按
100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

社会效益

保障全市招商引资
考核数据资料真实

、准确、严格和权

威，为市领导招商
引资工作决策提供

参考。

真实 达成预期目标 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。
      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按
100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

生态效益

可持续影

响

通过审计，监督全

市各区招商引资的
工作落实及任务完

成情况，推动全市

招商项目尽快开工
落地。

有效 达成预期目标 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按

100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

满意度指

标

服务对象

满意度
全市各板块满意度 ≥90% 95.00% 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按
100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

98.35

 注：1、自评价可参考绩效目标，结合实际情况设置相应评价指标，并分别打分（总分100）。指标栏可以根据自评价指标设置情况自行调整 。
   2、“评分依据”栏要说明评价规则及评分依据，其中定量指标需增列评分公式。



南京市本级项目支出绩效自评价情况表

填报单位： 南京市投资促进局 项目名称： 境内外招商推介活动和项目洽谈

项目实施年度： 2024

填报人： 郑锦汉 联系电话： 18050226915

年度绩效目标： 举办境内外招商活动3场，活动线上线下受众2000人次以上。

年度绩效目标完成情况：

6月20-21日组织举办“2024全球产业科技创新与投资促进大会”，发布全市重大科技成果、产业基金等，46个项目达成签约，签约投资总额998亿元。 

7月8日，在新加坡举办“南京-新加坡产业合作交流会”。来自星展银行、胜科纳米、新加坡安永、新加坡陈唱集团、新加坡壳牌、新加坡企业发展局等20

余名新加坡企业、协会和政府机构代表出席。 

7月10日，在美国芝加哥举办“南京-芝加哥产业合作交流会”。来自摩根大通、瑞银集团、万桥集团等30余名代表出席。市投促局和美国中国商会芝加哥

分会签订合作谅解备忘录。

7月12日，在洛杉矶举办美国商协会恳谈交流会 。美国江苏总商会蔡成华会长、美国阿凯迪亚市王爱琳议员、美国国家工程院院士王存玉教授等 20多名美国
知名华侨、企业家、社会精英人士参会。

11月25日至27日，举办2024南京—法国经贸合作交流会活动，市主要领导出席活动并致辞推介。来自法国奥罗阿大区政府、里昂大区工商会、法国驻上海

总领事等约150名法国政府、跨国公司、金融机构高管，高校、研发机构代表和创新创业人员代表出席 。

项目名称 年初预算数 实际执行数 是否偏差

境内外招商推介活动和项目洽谈 714.5 638.94 是

评价指标
年初指标值 实际完成值 权重 得分 评分依据 未完成指标原因分析

一级指标 二级指标 三级指标

决策

项目立项

立项依据充分性 充分 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①项目立项是否符合国家法律法规、国民

经济发展规划和相关政策；

      ②项目立项是否符合行业发展规划和政策
要求；

      ③项目立项是否与部门职责范围相符，属

于部门履职所需；

      ④项目是否属于公共财政支持范围，是否

符合中央、地方事权支出责任划分原则；

      ⑤项目是否与相关部门同类项目或部门内

部相关项目重复。

      评分规则：以上评价要点各占20%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

立项程序规范性 规范 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①项目是否按照规定的程序申请设立；

      ②审批文件、材料是否符合相关要求；

      ③事前是否已经过必要的可行性研究、专

家论证、风险评估、绩效评估、集体决策。

      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每
个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

绩效目标

绩效指标明确性 明确 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①是否将项目绩效目标细化分解为具体的

绩效指标；

      ②是否通过清晰、可衡量的指标值予以体
现；

      ③是否与项目目标任务数或计划数相对应

。

      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

绩效目标合理性 合理 达成预期目标 2 2

评价要点：

      （如未设定预算绩效目标，也可考核其他

工作任务目标）

      ①项目是否有绩效目标；

      ②项目绩效目标与实际工作内容是否具有
相关性；

      ③项目预期产出效益和效果是否符合正常

的业绩水平；

      ④是否与预算确定的项目投资额或资金量

相匹配。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

资金投入

资金分配合理性 合理 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①预算资金分配依据是否充分；

      ②资金分配额度是否合理，与项目单位或

地方实际是否相适应。
      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

预算编制科学性 科学 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①预算编制是否经过科学论证；

      ②预算内容与项目内容是否匹配；

      ③预算额度测算依据是否充分，是否按照

标准编制；
      ④预算确定的项目投资额或资金量是否与

工作任务相匹配。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。



过程

资金管理

资金到位率 100% 达成预期目标 3 3

资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%

。

      实际到位资金：一定时期（本年度或项目

期）内落实到具体项目的资金。

      预算资金：一定时期（本年度或项目期）
内预算安排到具体项目的资金。

      评分规则：得分=资金到位率×分值。

资金使用合规性 合规 达成预期目标 4 4

评价要点：

      ①是否符合国家财经法规和财务管理制度

以及有关专项资金管理办法的规定；

      ②资金的拨付是否有完整的审批程序和手

续；
      ③是否符合项目预算批复或合同规定的用

途；

      ④是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出

等情况。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

预算执行率 ＝100% 99.91% 3 3

预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）

×100%。

      实际支出资金：一定时期（本年度或项目

期）内项目实际拨付的资金。
      评分规则：得分=资金到位率×分值。

因财政预算压缩及局工

作调整情况,该项目年

度预算缩减至639.5万

元

组织实施

管理制度健全性 健全 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①是否已制定或具有相应的财务和业务管

理等制度；

      ②财务和业务管理等制度是否合法、合规

、完整。
      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

制度执行有效性 有效 达成预期目标 6 6

评价要点：
      ①项目是否制定合理的实施计划，实施过

程中是否遵守相关法律法规和相关管理规定 ，并

按照规定程序实施项目，进度是否符合计划；

      ②项目调整及支出调整手续是否完备，资

产管理是否规范，是否开展监督检查、绩效监控

和评价；

      ③项目合同书、验收报告、技术鉴定、监

督检查、绩效管理等资料是否齐全并及时归档 ；

      ④项目实施的组织机构、人员条件、场地
设备、信息支撑等是否落实到位；

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每

个要点执行情况分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

0%评分。

产出指标

数量指标
举办境内外招商活

动场次
≥3场 5.00场 20 20

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-
2%评分。

质量指标

时效指标 按时完成招商活动 准时 达成预期目标 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-
2%评分。

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益

拓展招商引资工作

渠道,招引更多的

企业落户南京

有效 达成预期目标 30 30

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-
2%评分。

生态效益

可持续影响

满意度指标
服务对象满意

度
参会客商满意度 ≥90% 95.00% 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三

档，按100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-

2%评分。
100

 注：1、自评价可参考绩效目标，结合实际情况设置相应评价指标，并分别打分（总分100）。指标栏可以根据自评价指标设置情况自行调整 。

   2、“评分依据”栏要说明评价规则及评分依据，其中定量指标需增列评分公式。



南京市本级项目支出绩效自评价情况表

填报单位： 南京市投资促进局 项目名称： 中介机构合作招商

项目实施年度： 2024

填报人： 郑锦汉 联系电话： 18050226915

年度绩效目标： 与5家左右各类社会组织、机构建立合作关系，获取招商项目信息线索100条以上、开展嵌入式招商活动4场。

年度绩效目标完成情

况：

2024年，与各类中介机构共同开展各类招商活动 、研究会议，其中与世邦魏理仕联合举办质盛论坛、参加药促会“医药创新与转化专委会成立大会”、支持举办2024年中国肿瘤

标志学术大会，推动南京野生植物所与华润三九签署战略合作协议 ，共建“药食同源产业联合实验室”；举办招商大使座谈会，与火石科技等大数据招商机构建立联系合作 ；借

助中介机构力量服务全市项目招引，共提供招商项目信息120条以上；邀请重点客商参加各类招商活动以及协助对接拜访交流累计 100余人次，举办“南京-新加坡产业合作交流

会”、2024南京—法国经贸合作交流会等各类活动，推介南京投资环境、了解产业发展动态、开展嵌入式招商6场。

项目名称 年初预算数 实际执行数 是否偏差

中介机构合作招商 202.4 57.85 是

评价指标
年初指标值 实际完成值 权重 得分 评分依据 未完成指标原因分析

一级指标 二级指标 三级指标

决策

项目立项

立项依据充分性 充分 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①项目立项是否符合国家法律法规、国民经济发展规划

和相关政策；

      ②项目立项是否符合行业发展规划和政策要求 ；

      ③项目立项是否与部门职责范围相符，属于部门履职所
需；

      ④项目是否属于公共财政支持范围，是否符合中央、地

方事权支出责任划分原则；

      ⑤项目是否与相关部门同类项目或部门内部相关项目重

复。

      评分规则：以上评价要点各占20%权重，每个要点执行

情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、

立项程序规范性 规范 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①项目是否按照规定的程序申请设立；

      ②审批文件、材料是否符合相关要求；

      ③事前是否已经过必要的可行性研究、专家论证、风险

评估、绩效评估、集体决策。
      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每个要点执行

情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、

80%-60%（含）、60%-0%评分。

绩效目标

绩效目标合理性 合理 达成预期目标 2 2

评价要点：

      （如未设定预算绩效目标，也可考核其他工作任务目

标）

      ①项目是否有绩效目标；

      ②项目绩效目标与实际工作内容是否具有相关性 ；

      ③项目预期产出效益和效果是否符合正常的业绩水平 ；

      ④是否与预算确定的项目投资额或资金量相匹配 。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执行

情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、

80%-60%（含）、60%-0%评分。

绩效指标明确性 明确 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①是否将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指标 ；

      ②是否通过清晰、可衡量的指标值予以体现；
      ③是否与项目目标任务数或计划数相对应 。

      评分规则：以上评价要点各占1/3权重，每个要点执行

情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、

80%-60%（含）、60%-0%评分。     

资金投入

预算编制科学性 科学 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①预算编制是否经过科学论证；

      ②预算内容与项目内容是否匹配；

      ③预算额度测算依据是否充分，是否按照标准编制；

      ④预算确定的项目投资额或资金量是否与工作任务相匹
配。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执行

情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、

80%-60%（含）、60%-0%评分。

资金分配合理性 合理 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①预算资金分配依据是否充分；

      ②资金分配额度是否合理，与项目单位或地方实际是否

相适应。
      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每个要点执行

情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、

80%-60%（含）、60%-0%评分。

过程

资金管理

预算执行率 ＝100% 99.06% 3 2.97

预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）×100%。

      实际支出资金：一定时期（本年度或项目期）内项目实

际拨付的资金。
      评分规则：得分=资金到位率×分值。

因财政预算压缩及局工
作调整情况,该项目年度

预算缩减至58.4万元

资金使用合规性 合规 达成预期目标 4 4

评价要点：

      ①是否符合国家财经法规和财务管理制度以及有关专项

资金管理办法的规定；
      ②资金的拨付是否有完整的审批程序和手续 ；

      ③是否符合项目预算批复或合同规定的用途 ；

      ④是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执行

情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、

80%-60%（含）、60%-0%评分。

资金到位率 100% 达成预期目标 3 3

资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%。

      实际到位资金：一定时期（本年度或项目期）内落实到

具体项目的资金。

      预算资金：一定时期（本年度或项目期）内预算安排到

具体项目的资金。
      评分规则：得分=资金到位率×分值。



过程

组织实施

制度执行有效性 有效 达成预期目标 6 6

评价要点：

      ①项目是否制定合理的实施计划，实施过程中是否遵守

相关法律法规和相关管理规定，并按照规定程序实施项目，进

度是否符合计划；

      ②项目调整及支出调整手续是否完备，资产管理是否规
范，是否开展监督检查、绩效监控和评价；

      ③项目合同书、验收报告、技术鉴定、监督检查、绩效

管理等资料是否齐全并及时归档；

      ④项目实施的组织机构、人员条件、场地设备、信息支

撑等是否落实到位；

      评分规则：以上评价要点各占25%权重，每个要点执行

情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、

管理制度健全性 健全 达成预期目标 2 2

评价要点：

      ①是否已制定或具有相应的财务和业务管理等制度 ；

      ②财务和业务管理等制度是否合法、合规、完整。

      评分规则：以上评价要点各占50%权重，每个要点执行

情况分达成、部分达成、未达成三档，按100%-80%（含）、
80%-60%（含）、60%-0%评分。

产出指标

数量指标

获取项目信息数量 ≥50条 120.00条 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按100%-

80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

合作机构数量 ≥5个 9.00个 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按100%-

80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

质量指标

时效指标 按时完成 有效 达成预期目标 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按100%-

80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益

扩大“投资南京”

品牌在投资人圈内

的影响力，让更多

的项目落地南京；

持续挖掘高质量招

商项目信息，加强
招商项目储备。

有效 达成预期目标 30 30

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按100%-
80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。

生态效益

可持续影

响

满意度指

标

服务对象

满意度
合作机构 ≥90% 100.00% 10 10

评价要点：

      是否完成既定目标。

      评分规则：分达成、部分达成、未达成三档，按100%-

80%（含）、80%-60%（含）、60%-2%评分。
99.97

 注：1、自评价可参考绩效目标，结合实际情况设置相应评价指标，并分别打分（总分100）。指标栏可以根据自评价指标设置情况自行调整 。
   2、“评分依据”栏要说明评价规则及评分依据，其中定量指标需增列评分公式。


